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Bijlage Social Return On Investment (SROI-afspraken) 
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Om welke doelgroep gaat het? 
Tot de doelgroep behoren werkzoekenden die langer dan een half jaar geen betaalde 
arbeid hebben verricht, stagiairs en WSW geïndiceerden. De ingezette doelgroep mag 
voor maximaal 50% uit stagiaires bestaan. Stagiaires volgen een stage in het kader 
van een BBL of BOL opleiding. 
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De opdrachtnemer is eindverantwoordelijk voor al het personeel, al dan niet in dienst bij 
derden, dat werkzaam is in het kader van SROI. Opdrachtnemer dient conform de van 
toepassing zijnde CAO te werken. Daarbij is de opdrachtnemer verantwoordelijk voor 
de volgende zaken. 
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�	 De door de aannemer aangestelde praktijkbegeleider/mentor houdt ��	��%��-
werking met de consulent (��#����"1teamleider/stagebegeleider) van het 
detacheringsbureau, opleidingsinstituut of SW-bedrijf $�������!	 ��!�������	met 

	�	        De werkgever is gehouden jegens de te werk gestelde medewerkers de 
zorgvuldigheid als genoemd in artkel 7:658 BW in acht te nemen (werk-

           geversaansprakelijkheid). 
	

 

De opdrachtnemer aan wie de Raamovereenkomst is gegund dient iedere maand over 
           de uitvoering van de Social Return On Investment-afspraken te rapporteren aan het 

meldpunt SROI met behulp van een online applicatie. In de online applicatie kunnen 
o.a. de verloningen worden ingevoerd. Kandidaten kunnen maximaal 12 maanden 
worden ingezet. Het meldpunt SROI verstrekt voor de online applicatie de benodigde 

           inlogcodes en uitleg. De rapportage moet voldoen aan de in deze bijlage gestelde eisen. 
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	���Te werk te stellen medewerkers 

 
                  Inzet van kandidaten gebeurt middels een dienstverband bij de opdrachtnemer of via 
                  derden, zoals een detacheringsbureau: 
 
                  1.1. Het werkgeversservicepunt DAAD wijst bedrijven aan (detacheringsbureaus, 
                         opleidingsinstituten,  SW-bedrijven e.d.). De aannemer stelt tijdens de uitvoering 
                         door die bedrijven  te leveren werknemers te werk.
 
                  1.2. De werknemers (langdurig werkzoekenden, stagiaires, WSW geïndiceerden e.d.) 
                         worden  bij de aannemer gedetacheerd, verkrijgen door de aannemer aangeboden 
                         stageplaatsen  en/of worden ingevolge door de aannemer bij SW-bedrijven 
                         geplaatste werkorders te  werk gesteld, waarbij de voorwaarden als vermeld in 
                         deze bijlage van toepassing zijn. 
 
                  1.3. Kandidaten kunnen maximaal 12 maanden worden ingezet. 
 
               2. Rapportage 
 
                  2.1. De opdrachtnemer is verplicht om de verantwoording maandelijks te rapporteren 
                         in een online applicatie. In de online applicatie kunnen o.a. de verloningen en 
                         stagevergoedingen worden ingevoerd. 
          
                                   3. Protocol behorend tot de "Bijlage Social Return On Investment": 

                   -      Verzuimprotocol: Spelregels Arbeidsverzuim en Re-integratie, versie 9 februari 2009 

                  Bij het invulling geven aan "Social Return On Investment" de voorschriften volgen 
                  zoals beschreven in deze bijlage (SROI-afspraken); voorzover daarmede niet in 
                  strijd dient de aannemer de regels van het verzuimprotocol te volgen en moet daar 
                  waar nodig handelen naar en invulling geven aan de hem toegeschreven regels.    
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Spelregels Arbeidsverzuim en Re-integratie  
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Let op! Onderstaand kader zijn de spelregels. De kracht van het spel wordt bepaald door 
oefening, creativiteit, humor en souplesse. We moeten ons echter wél aan de wet houden.  
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